MINUTOS
DELL H. ROBISON MIDDLE SCHOOL
Reunion del Equipo Organizativo Escolar
Locacién — Junta Virtual
28 de octubre de 2020
3:30 P.M.

Miembros del equipo organizativo escolar:
Tracy Karas, miembro de padres

James Jones, miembro de CCEA

Michael Morrisett, miembro de CCEA

Maria Lépez, miembro de ESEA

Savannah Garcia, estudiante miembro

Laura Nowlan, miembro de la comunidad
Immer Liza Ravalo, directora

1.0 Llamada de asistencia 'y Normas

La reunién fue iniciada y los miembros del SOT fueron presentados por Immer Liza

Ravalo.

Presente: Tracy Karas, James Jones, Maria Lopez y Immer Liza Ravalo

Ausente: Laura Nowlan y Savannah Garcia.

¢ La Sra. Ravalo informé a los miembros de SOT que perdimos a uno de nuestros
miembros de CCEA de nuestro grupo. El Dr. Morrisett, quien fallecié a fines de
octubre.
¢ La Sra. Ravalo nos dio una introduccion rapida sobre el SOT. Ella nos informé

gue por reglamento estamos obligados a tener una reuniéon una vez al mes
mientras los estudiantes asisten a la escuela. En la escuela de Robison, nos
gustaria reunirnos los martes o miércoles a las 3:30 p.m.

2.0 Articulos Previos
2.1 ACTUALIZACION DE CHROMEBOOKS IMPLEMENTADOS. Informacion
¢ La Sra. Ravalo compartié que la escuela continta distribuyendo Chromebooks
con cita programada.
» La escuela implementé mas de 955 dispositivos. Hay 79 estudiantes con
su propio dispositivo / computadora y asisten a clases con regularidad.
Tenemos 87 estudiantes que nunca han respondido o respondido para
informarnos si necesitan o tienen un dispositivo tecnoldgico, pero esos
estudiantes asisten a clases con regularidad. Algunos estudiantes con
circunstancias especiales reciben paquetes de papel.

2.2 NUMEROS DE INSCRIPCION. Informacion
e La Sra. Ravalo comparti6 que hasta el dia de hoy tenemos 1,135 estudiantes
inscritos. Nuestra inscripcion de estudiantes de sexto grado es de 263, nuestra
inscripcion de estudiantes de séptimo grado es de 433 y nuestra inscripcion de
estudiantes de octavo grado es de 439 estudiantes. Cualquier estudiante que
tenga 11 o mas ausencias desconocidas sera retirado después del undécimo dia
consecutivo.



3.0 Articulos Nuevos
3.1 POLITICA DE COMPROMISO DE PADRES Y FAMILIAS DE TITULO I. Informacion
e La Sra. Schau, nuestra estratega de aprendizaje de Titulo I, compartié cémo se
utilizo el dinero del Titulo | este afio escolar

» Habia un presupuesto de 532K mas cambio. El dinero se asign6 a cuatro
miembros del personal con licenciatura adicionales para reducir la
reduccién de aulas, un estratega de aprendizaje y 30K para pagar a
nuestro Safe School Professional para ayudar a nuestros consejeros y
brindar un mejor servicio a nuestros estudiantes.

» Se compraron y pagaron algunos Chromebooks adicionales por los
servicios del sitio web de nuestra escuela para que podamos mantener
informados a nuestra comunidad y a los padres.

3.2 DEPARTAMENTO DE CONSEJERIA: PROGRESO DEL SEMESTRE SEL

e La Sra. Prentice, consejera de sexto grado, compartié las metas de enfoque del
departamento de consejeria para este afio escolar.

e La Sra. Prentice compartié que los incidentes de acoso cibernético se han
duplicado y se estan enfocando ah una solucién a el acoso cibernético
aumentando la participacion familiar.

e La Sra. Prentice y el equipo de consejeria compartieron la “Encuesta de
evaluacion de necesidades” que se presento a los estudiantes a mediados de
septiembre de 2020.

» Enla encuesta, 760 estudiantes de 1129 respondieron a la encuesta.

» Las mayores preocupaciones de los estudiantes fueron de 205
estudiantes que respondieron que estaban preocupados por las bajas
calificaciones, 132 estudiantes estaban preocupados por las redes
sociales, 120 estaban preocupados por sus tareas, 101 estaban
preocupados por sus propias obligaciones y sintieron tristeza, 93 sintieron
enojo, 92 experimentd una pérdida y 90 estudiantes estaban preocupados
por quedarse con sus amigos.

e La Sra. Prentice compartié que, como departamento, tenian que averiguar cual
es la mejor manera de afrontar las preocupaciones de los estudiantes. Los
desafios del departamento de consejeria incluyen trabajar virtualmente y existen
limitaciones debido a la confidencialidad.

¢ La Sra. Prentice compartié que se estan enfocando en lo que pueden hacer para
ayudar.

» El departamento de consejeria esta llevando a cabo lecciones de clases
virtuales, enfocandose en afrontamiento, habilidades de estudio,
presentacion de examenes y habilidades sociales.

» Estan organizando grupos pequefios que se enfocan en temas de
aprendizaje socioemocional (SEL).

» Se estan enfocando en la participacion de los padres proporcionando
lecciones para los padres y compartiendo recursos a través de nuestra
reunién mensual de padres y otras solicitudes de los padres.

e La Sra. Ravalo compartié que hoy los estudiantes tuvieron nuestra primera Fiesta
en Casa virtual para ayudar a nuestros estudiantes a socializar y conocer gente
nueva.

4.0 Discusion general
Ninguna.



5.0 Informacion
SIGUIENTE JUNTA. Discusién y accion
e La préxima reunion de SOT ahora esta programada para el 18 de noviembre de
2020 a las 3:30 p.m.

6.0 Tiempo de comentario publico de (dos 2 minutos maximo asignados)
¢ No hubo comentarios publicos.

Reunion termino a las 4:05 p.m.



