
 MINUTOS 
DELL H. ROBISON MIDDLE SCHOOL 

Reunión del Equipo Organizativo Escolar 
Locación – Junta Virtual 

27 de enero de 2021 
3:30 P.M. 

 
  

Miembros del equipo organizativo escolar: 
Tracy Karas, miembro de padres 
James Jones, miembro de CCEA 
David Huggins, miembro de CCEA 
María López, miembro de ESEA 
Savannah Garcia, estudiante miembro 
Laura Nowlan, miembro de la comunidad 
Immer Liza Ravalo, directora 
  
1.0 Llamada de asistencia y Normas  

La reunión fue iniciada por la directora Immer Liza Ravalo. 

Presente: Tracy Karas, James Jones, Maria Lopez, Savannah Garcia y Immer Liza 

Ravalo  

Ausente: David Huggins y Laura Nowlan 

 

2.0 Artículos Previos  

2.1 NÚMEROS DE INSCRIPCIÓN Y ASISTENCIA. Información  

 La Sra. Ravalo La Sra. Ravalo compartió que nuestros números de inscripciones 

estaban en 1105 este viernes 22 de enero de 2021. 

 Estamos notando que algunos estudiantes regresan de fuera del país. 

 Actualmente estamos buscando estudiantes que no se presenten después de 

21 días consecutivos sin asistencia. 

 El equipo de bienestar de la escuela ha comenzado a realizar visitas 

domiciliarias para entregar notas de asistencia, posiblemente para ayudar a 

mejorar nuestra asistencia. 

 La Sra. Ravalo informó al equipo que la escuela todavía está recolectando y 

distribuyendo tecnología. 

 La escuela planea usar el dinero de este año escolar para comprar tecnología 

para reemplazar la tecnología vieja y descompuesta. 

 

2.2 ACTUALIZACIÓN DE LA TRANSICIÓN DEL CCSD AL PLAN HÍBRIDO 

 La Sra. Ravalo compartió la información que le proporcionó el Distrito. La Sra. 

Ravalo dijo que nuestra escuela está planeando comenzar a traer un pequeño 

grupo de estudiantes al edificio. 

 Los directores tienen autonomía de cuándo comienza el grupo pequeño y a 

qué asistirán los estudiantes. Solo después de que el Distrito apruebe el plan. 

 Todos los estudiantes permanecerán en Educación a Distancia. Nuestras 

aulas se configurarán como un laboratorio tecnológico para que los 

estudiantes continúen con su aprendizaje a distancia. 

 El Modelo Híbrido del CCSD fue aprobado por la Junta Escolar, solo para 

Pre-K hasta 3er grado. Este plan no se aplica a nuestra escuela. 



3.0 Artículos Nuevos 

3.1 DEPARTAMENTO DE CONSEJERÍA / ACTUALIZACIÓN SEL. Información 

 La Sra. Staluppi compartió que todas las consejeras están ahora de regreso en el 

campus de la escuela para ayudar con las visitas domiciliarias. 

 Hasta el día de hoy, han visitado ocho hogares y continuarán haciendo visitas 

domiciliarias durante este año escolar durante el aprendizaje a distancia. 

 Las consejeras se centran en el manejo del enojo y continúan celebrando el 

grupo de almuerzo dos veces por semana. Al menos cuatro estudiantes 

asisten cada día, con la esperanza de que se unan más estudiantes. 

 La Sra. Staluppi compartió que nuestro Angel Tree fue un éxito. Con la ayuda 

de See Us Now Staffing y el NV Hispanic Business Group, muchas familias 

participaron en el Angel Tree. 

  

3.2 21-22 PROYECCIÓN MATRICULAR Y NÚMEROS DE PRESUPUESTO 
ESTRATÉGICO PRELIMINAR. Información. 

 La Sra. Ravalo dijo que la matrícula de estudiantes es 1105 pero la escuela 
recibió fondos para 1080 estudiantes este año escolar. 

 La Sra. Ravalo compartió que para el próximo año escolar nuestra inscripción 
proyectada es de 970 estudiantes, es decir, una disminución de 100 más 
estudiantes. La Sra. Ravalo compartió una copia del presupuesto escolar a través 
de un documento de Excel con el desglose de nuestro presupuesto escolar 2021-
2022. 

 Nuestras cifras afectarán nuestro presupuesto. La Sra. Ravalo trabajará en el 
presupuesto del próximo año escolar y compartirá el plan durante nuestra 
próxima reunión del SOT. 

 El plan de presupuesto se debe entregar al supervisor de la Sra. Ravalo antes 
del 12 de febrero. La reducción de personal tendrá que ocurrir durante el 
próximo año escolar. 

 

3.3 PRESUPUESTO DE 21-22 DEL PROYECTO DE TÍTULO I. Información y discusión 

 La Sra. Schau, estratega de aprendizaje del Título I presentó una copia de la 
asignación propuesta del Título I para el presupuesto 2021-2021. La cantidad 
total de $ 465,215 es lo que se financiará a la escuela. 
 Todos los fondos se asignarán para proporcionar seis puestos de enseñanza 

para reducir el tamaño de las clases. 
 Se asignó un total de 565 horas / pago por servicio adicional para la 

colaboración de los maestros y el aprendizaje profesional. Se reservaron 
horas / dinero adicional para la coordinara del presupuesto del Título I. 

 Se asignó un 1% del presupuesto de Título I será para proporcionar 
comunicación y participación de los padres. 

 
4.0 Discusión general 

 La Sra. Ravalo dijo que finalizaríamos el presupuesto escolar 2021-2022 en la 
próxima reunión. 

 
5.0 Información 

SIGUIENTE JUNTA. Discusión y acción 

 La próxima reunión de SOT ahora está programada para el 10 de febrero de 
2021 a las 3:30 p.m.  
 
 



6.0 Tiempo de comentario público de (dos 2 minutos máximo asignados) 

 No hubo comentarios públicos. 
  
Reunión termino a las 4:15 p.m. 
 


